
 

  

 

EDUCADORA DE PARVULOS  
 

ESTABLECIMIENTO:  

 HOSPITAL DE SAN VICENTE DE TAGUA TAGUA 
 
 

CONTRATO:  

- CONTRATA, 44 HRS. 1 VACANTE. REMUNERACIÓN 
GRADO  15° E.U.S. (1.491.702 BRUTO MENSUAL)  
 

-  

16 de Marzo de 2025 hasta las 

14:00 hrs. 

OBJETIVO DEL CARGO: Liderar el proceso pedagógico de los niños 
y niñas de la Unidad de Jardín Infantil y Sala Cuna, en alianza con 
las familias y comunidad, en el marco de la legislación y 
lineamientos vigentes, colaborando en el diseño y ejecución del 
Proyecto Educativo Institucional, para promover aprendizajes 
oportunos y pertinentes, así como el desarrollo pleno y el 
bienestar integral de los niños y niñas. 

 
REQUISITOS TECNICOS: 

- Título Profesional de Educador/a de Párvulos otorgado por 

una universidad del Estado o reconocido por éste o aquellos 

validados en Chile de acuerdo con la legislación vigente. 

 

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA: 

✓ Currículum Vitae. 

✓ Certificado de título. 

✓ Certificado de Inhabilidades para trabajar con menores. 

✓ Certificado de Antecedentes. 

 

Para mayor información visitar página web 

www.saludohiggins.cl “Trabaja con Nosotros”. 

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAS  

DEPARTAMENTO DE CICLO DE VIDA LABORAL  

La publicación del presente proceso de 

selección se realizará a través del portal 

www.empleospublicos.cl 

http://www.saludohiggins.cl/
http://www.empleospublicos.cl/

