Subdireccidn de Gestién Asistencial

CIERRA “PROCESO DE SELECCION PARA ACCEDER A
PLAZAS DE REUBICACION DE MEDICOS Y ODONTOLOGOS
FUNCIONARIOS, INGRESADOS A LA ETAPA DE
DESTINACION Y FORMACION DE CONFORMIDAD AL
ARTICULO 8° DE LA LEY N° 19644, INGRESO ANO 2024".

RESOLUCION EXENTA N° 5 3 1 8/

RANCAGUA, 31 DIC 205

VISTOS: La Resolucion Exenta N° 5017, de fecha 10 de
diciembre de 2025, que aprueba las bases del proceso de seleccidén para acceder a plazas de
reubicacién de médicos y odontélogos funcionarios ingresados a la Etapa de Destinacién y
Formacion, ingreso ano 2026; el Ordinario CP N° 26052, de fecha 1 de diciembre de 2025, que
entrega orientaciones para el proceso de reubicaciones en plazas para profesionales en Etapa
de Destinacién y Formacién contratados conforme al articulo 8° de la Ley N° 19.664; el comeo
elecitrénico de fecha 01 de diciembre de 2025 del Departamento de Formacion,
Perfeccionamiento y Educaciéon Continua de la Subsecretaria de Redes Asistenciales, que remite
orientaciones para la ejecucidn del Concurso de Reubicaciones afio 2024; el Oficio CP N°
25388/2025, de fecha 23 de noviembre de 2025, que informa los resultados del Proceso de
Seleccion de Médicos EDF 202¢; el Oficio CP N° 22484/2025, de fecha 21 de octubre de 2025, que
informa los resultados del Proceso de Seleccién de Dentistas EDF 2026; todos de la Subsecretaria
de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud: la Resolucién Exenta N° 3645, de fecha 10 de
septiembre de 2019, del Servicio de Salud QO'Higgins, que designa a los integrantes de la Comisidn
de Seleccién y Reposicidn de Médicos regulados por el articulo 8° de la Ley N° 19.664; lo dispuesto
en el Decrefo N° 788, de 2000; el Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 2005, del Ministerio de Salud;
el Decrefo Supremo N° 136, de 2004; el Decreto con Fuerza de Ley N°® 1-19.653, de 2000; la
Resolucion N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica; la Ley N° 19.880; la Ley N°
19.664; el Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 2001; el articulo 9° del Decreto Supremo N° 140, de
2004, que aprueba el Reglamento Orgdnico de los Servicios de Salug; y el Decreto Supremo
Exento N° 50, de fecha 10 de noviembre de 2025, de la Subsecretaria de Redes Asistenciales del
Ministerio de Salud, que dispone la linea de subrogancia del Director del Servicio de Salud
O’Higgins, en concordancia con la Resolucidn Exenta RA N°© 432/123/2025 emitida por el Servicio
de Salud O'Higgins; y demés normativa perfinente.

CONSIDERANDOQ:

1°° Que, la Ley N° 19464 y su normativa
complementaria regulan el régimen estatutario especial aplicable a los profesionales médicos v
odontdlogos funcionarios de los Servicios de Salud, estableciendo, entre otros aspectos, elsistema
de ingreso, permanencia, destinacién, formacién y reubicacion de quienes se desempefian en la
Etapa de Destinacién y Formacién, conforme a lo dispuesto en su articulo 8°.

2°. Que, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
N° 788, de 2000, del Ministerio de Salud, corresponde a los Servicios de Salud administrar y ejecutar
los procesos propios de la Efapa de Destinacidn y Fermacién, incluyendo aquellos relativos a
destfinacién, reubicacidn y reposicién de profesionales médicos y odontdlogos regidos por el
arficulo 8° de la Ley N° 19.664, en concordancia con las necesidades asistenciales de lared y las
directrices impartidas por la Subsecretaria de Redes Asistencidles.

3°. Que, mediante Resolucién Exenta N° 5017, de fecha
10 de diciembre de 2025, este Servicio de Salud aprobd las bases administrativas que regularon el
proceso de seleccién para acceder a plazas de reubicacidn de médicos y odonfdlogos
funcionarios en Eiapa de Destinacién y Formacion, ingreso afio 2026, estableciendo requisitos,
etapas, criterios de evaluacién y drganos responsables del proceso.

4°. Que, el Ministerio de Salud, o través del
Departamento de Formacién, Perfeccionamiento Y Educacién Continua de la Subsecretaria de
Redes Asistenciales, impartié orientaciones técnicas y administrativas destinadas a asegurar Ia
correcta ejecuciéon del proceso de reubicacion, resguardando los principios de legalidad,
objetividad, fransparencia, igualdad de oportunidades, continuidad del servicio publico v debida
fundamentacion del acto administrativo.



; 5°. Que, el proceso de seleccidn se desarrolld conforme
a las bases aprobadas, contando con la intervencidén de la Comisién de Seleccién y Admisidon
designada por este Servicio de; Salud, érgano encargado de evdluar las postulcciones
presentadas por los profesionales médicos y odontélogos en Etapa de Destinacién y Formacién,
mediante procedimientos objetivos, técnicos, imparciales y de fécil comprobacion.

i 6°. Que, mediante los Cficios CP N° 25388/2025 y CP N°
22484/2025, la Subsecretaria de Redes Asistencidles informé oficialmente los resuliados del
proceso de seleccion de médicos!y dentfistas EDF, ingreso afio 2024, antecedentes que fueron

vélidamente recepcionados y considerados por este Servicio de Salud para efectos de la gestion
administrativa correspondiente.

7°. Que, habiéndose ejecuiado integramente todas las
etapas del proceso de seleccion para acceder a plazas de reubicacién, conforme al marco
normative vigente y a las bases aprobadas, y no existiendo actuaciones administrativas
pendientes vinculadas a dicho proceso, resulta procedente disponer su cierre formal.

8° Que, el cierre del proceso de seleccidon permite
oforgar certeza juridica y administrativa respecto de los resultados obtenidos, asegurando la
correcta continuidad de los actosi administrativos derivados del mismo, en conformidad con lo
dispuesto en la Ley N° 19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos.

: i 9°. Que, el presente acto administrative se dicia dentro
del émbito de competencia legal del Director del Servicio de Salud O'Higgins, observando el
principio de juridicidad consagrado en los arficulos 6° y 7° de la Constitucién Politica de la
Republica, no constituyendo innovgcién normativa ni afectando derechos adquiridos de terceros.

RESUELVO:

1. CIERRASE formalmente el “Proceso de Seleccién
para acceder o Plazas de Reubicacion de médicos y odontdlogos funcionarios ingresados a la
Etapa de Destinacion y Formacion, de conformidad con el articulo 8° de la Ley N° 19,464, ingreso
ano 2026", desarrollado por esie Servicio de Salud, conforme a las bases adminisirativas
aprobadas mediante Resolucion Exenta N° 5017, de fecha 10 de diciembre de 2025.

2. DECLARASE que el proceso de seleccién cuyo
cierre se formaliza mediante la presente resolucion se ejecuté integra, regular y oportunamente,

gjusténdose estrictamente al marco normativo vigente, en particular a lo dispuesto en la Ley N°
19.664, el Decreto N° 788, de 2000, la Ley N° 19.880 sobre Bases de los Procedimientos
Administratives, v a las orientaciones técnicas impartidas por la Subsecretaria de Redes
Asistenciales, resguarddandose los principios de legalidad, objetividad, fransparencia, igualdad de

oportunictades, continuidad del servicio pulblico y debida fundamentacién del acto
administrativo.

- 3. ESTABLECESE, para todos los  efectos
administrativos v legales, que los resultados del proceso de seleccidn informados oficicimente por
la Subsecretaria de Redes Asistenciales mediante los Oficios CP N° 25388/2025 y CP N° 22484/2025
constituyen actos adminisiratives vélidamente emitidos, firmes y ejecutoriados, produciendo
plenos efectos juridicos y constituyendo antecedente suficiente y habilitante para I dictacién de

los actos administrativos individuales posteriores que materidlicen, en forma individual, las
reubicaciones cormrespondientes.

Déjase constancia que no se registraron odontélogos
postulantes al presente proceso concursal.

4, DEJASE constancia de que, con el ciere del
proceso de seleccion dispuesto por la presente resolucién, se entienden agotadas fodas las
etapas previstas en las bases administrativas  aprobadas, no existiendo actuaciones
adminisirativas pendientes relativas a dicho proceso concursal, sin perjuicio de la dictacién de los
actos administrativos individuales que deban emitirse para la formalizacion, ejecucién, control y
registro de las reubicaciones respectivas, conforme d la normativa vigente.

5. DISPONESE que la presente resolucién sed
nofificada, registrada, publicada y archivada conforme a lo establecido en la Ley N° 19.880,

debiendo incorporarse integramente en los sistemas institucionales de gestién documental y en
los mecanismos de Transparencia Activa, en el ftem cormrespondiente a Actos v Resoluciones con
efectos sobre terceros, para todos los efectos legales y administrativos a gue haya lugar.



5. DISPONESE que la presenie resolucién sea
notificada, registrada, publicada y archivada conforme a lo establecido en la Ley N° 19.880,
debiendo incorporarse integramente en los sistemas institucionales de gestién documental y en
los mecanismos de Transparencia Activa, en el item correspondiente a Actos y Resoluciones con
efectos sobre terceros, para todos los efectos legales y administratives a que haya lugar.

6.- INFORMASE la siguiente némina de profesionales
médicos seleccionados:

N° Nombre completo Profesién Puntdgje|| Plaza de destinacién Fechdide
L | asumo
é Conzale Enrqus Seveme M_e@co 57 ||Hospital de Coinco 06.04.2026
|__|[Peralia Cirvjano
Mirla Carolina Allende Médica . .
4_ Gonzélez Cinjana 33,3 ||Hospital de Coinco 06.04.2026
> Dgnlfal Andres Ogueta M_e@uco 321 Ho§p1’rol de 06.04.2026
__||Giménez Cirujano Chimbarongo
Giorgio Rafael Vallebuona ||Médico .
3_ Leirele Cirjano 31,5 |[|Hospital de Lolol 06.04.2026
Gaspar Ignacio Palacios Médico . .
1_ Mujica Cirviano 29,3 ||Hospital de Marchigue|| 06.04.2026

7. HAGASE PRESENTE que el presente acto
administrativo es de cardcter declarativo y terminal respecto del procedimiento concursal que se
clerra, no generando por si mismo derechos funcionarios individuales distintos de aquellos que se
materialicen mediante los actos administrativos posteriores que correspondan.

ANOTESE, COMUNJQUESE Y PUBLIQUESE

DISTRIBUCION:
e Subsecretaria A iales (Digital).
e Departamepks@ieFormacion, Rerfeccionamiento y Educacién Continua, Subsecretaria de Redes
Asistenciales (Digital).
Subdireccion de Gestién Asistencial, Servicio de Salud O'Higgins (Digital).
Subdireccion de Gestion y Pesarrollo de las Personas, Servicio de Salud O'Higgins (Digital).
Gestion de Personas, Servicio de Salud O'Higgins (Digital).
Establecimientos de destinacion correspondientes (Digital).
Departamento de Formacion, Servicio de Salud O'Higgins.
Oficina de Partes,



SUBDIRECCION DE GESTION ASISTENCIAL
DEPARTAMENTO FORMACICN
22.12.2025

ACEPTACION PLAZA DE REUBICACION 2025
SERVICIOIDE SALUD O HIGGINS

APELLIDO PATERNO ; AFELLIDO MATERNO f NOMEBRES 1
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: CONTRATO EDF ART. 3 LEY 19.664 — REUBICACION DESTINO

. ESTABLECIMIENTO DE DESTING

: NIVEL DE DIFICULTAD
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| Declaro conocer los téminos y condiciones del Concurso establecidas en las boses oprobadas
por Resolucién Exenta N°5017 de fecho 10 de diciembre de 2025 y me compromeio @ cumplirmi |
nueva Destinacion del Proceso de Reukicocion 2026. !
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ANEXO N°2

ACEPTACION PLAZA DE REUBICACION 2026

SERVICIO DE SALUD O’HIGGINS

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
ALLENDE GONZALEZ MIRLA CAROLINA
CEDULA DE IDENTIDAD TELEFONO | EMAIL
19700998-5 990415631 mirlc.c:Ilendegonzciez@gmail.com

CONTRATO EDF ART. 8 LEY 19.664 - ORIGEN

ESTABLECIMIENTO DE ORIGEN
CESFAM RENGO URBANO ORIENTE

NIVEL DE DIFICULTAD
D

CONTRATO EDF ART. 8 LEY 19.644 — REUBICACION DESTINO

ESTABLECIMIENTO DE DESTINO
HOSPITAL DE COINCO

NIVEL DE DIFICULTAD
D

Declaro conocer los términos ¥ condiciones del Concurso establecidas en las bases aprobadas
por Resolucién Exenta N°5017 de techa 10 de diciembre de 2025 y me comprometo g cumplir mi
nueva Deslinacidn del Proceso de Reubicacién 2024,

FIRMA DEL POSTULANTE

Fecha: 22 de diciembre 2025
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ANEXO N*2

ACEPTACION PLAZA DE REUBICACION 2024
SERVICIO DE SALUD O HIGGINS ;
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:' APELLIDG PATERNG | i_m " TAPELLIDG MATERNO | N NOMBRES

| Ogueto [~ o — [ Beamelanads
| i

| CEDULA DE IDENTIDAD | TELEFONO : EMAL

3'19.892.296« - :—961567461 ;_daaueiog@gmcil.com

CONTRATO EDF ART. 8 LEY 19.664 - ORIGEN
| ESTABLECIMIENTO DEORIGEN ml CESFAM Paredones

i i

" NIVEL BE DIFICULTAD B o

1
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i CONTRATO EDF ART. 8 LEY 19.664 — REUBICACION DESTINOG i

! ESTABLECIMIENTO DE DESTING : Hospital de Chimbaronge |

t
NIVEL DE DIFICULTAD :
c

]

| Declaro conocer los téminos y condiciones del Coneurso establecidas en las bases aprobadas
} por Resolucién Exenta N°5017 de fecha 10 de diciembre de 2025 y me comprometlo a cumplir mi

| nueva Deslinacion del Proceso de Reubicacién 2024,

Fecha 221212025
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ANEXO N°2

ACEPTACION PLAZA DE REUBICACION 2026

SERVICIO'DE SALUD O HIGGINS

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
VALLEBUONA LARDE GIORGIO RAFAEL
- CEDULA DE IDENTIDAD TELEEONG 1~ EMAIL
“GJORGIO.VALLEBUONA@GMAIL.COM

20084525-0 +56951606024

CONTRATO EDF ART. 8 LEY 19.664 - ORIGEN

ESTABLECIMIENTO DE ORIGEN
HOSPITAL DE NANCAGUA

NIVEL DE DIFICULTAD
D

CONTRATO EDF ART. 8 LEY 19.664 ~ REUBICACION DESTINO

ESTABLECIMIENTO DE DESTINO
HOSPITAL DE LOLOL

NIVEL DE DIFICULTAD

A

Declaro conocer los términos y condiciones del Concurso establecidas en Ias bases aprobadas por
Resolucion Exenta N°5017 de fecha 10 de diciembre de 2025 y me comprometo a cumplir mi

nueva Destinacién del Proceso de Reubicacion 2026,

FIRMA DE[ POSTULANTE

s
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ANEXO N°Z

ACEPTACION PLAZA DE REUBICACION 2026
SERVICIO DE SALUD O HIGGINS

: APELLIDC PATERNQ : APELLIDO MATERNO "j ~ NOMBRES

| Fefocios = T Wi [ Gaspar
! ’ | |
i | |
i_ CEDULA DE IDENTIDAD | TELEFONO | 7 = T ,_é
18472667 +569 62696443 -
| : Gasparpmu@gmail.com

£ a0 ) "~ CONITRATO EDF ART. 8 LEY 19.664 - ORIGEN T
| ESTABLECIMIENTO DE ORIGEN | CESFAM Francisco Labrin Conireras Coliauco |
| i {

| NIVEL DE DIFICULTAD HE

| CONTRATO EDF ART. 8 LEY 19.664 - REUBICACION DESTINO |
ﬁ
| ESTABLECIMIENTO DE DESTINO ' Hospifal de Marchigue

" NIVEL DE DIFICULTAD 5)

{
' Declaro conccer los {érminos v condiciones del Concurso establecidaos en las bases aprobadas

por Resclucion Exenta N°5017 de fecha 10 de diciembre de 2025 y me compromeic a cumplir mi
- nueva Destinacién del Proceso de Reublcacion 2026.
|

" FIRMA DEL POSTULANTE

Fecha 22/12/2025



