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NUEVO PROCESO DE SELECCION

f

CARGO
- CARGO TECNICO ELECTRICO

ESTABLECIMIENTO:
- HOSPITAL SANTA CRUZ

CONTRATO:

- CONTRATA, 44 HORAS, 1 VACANTE,
GRADO 192 EUS ($716.012 BRUTO
MENSUAL)

@ PLAZO DE POSTULACION

01 de Septiembre de 2025
hasta las 16:00 horas

La publicacion y postulacidon del presente proceso de
seleccion se realizarda a través de la pagina Web
www.saludohiggins.cl “Trabaja con nosotros”

@ DETALLES POSTULACION

OBJETIVO DEL CARGO:

Realizar las actividades de mantenimiento preventivo vy
correctivo, establecidas por el Departamento de Gestion
Industrial del Hospital de Santa Cruz, para que funcione de
manera segura, eficaz y oportuna, de acuerdo a normativas
vigente y lineamientos locales del Establecimiento, con el fin
de mantener en servicio constante el suministro eléctrico del
Hospital.

REQUISITOS TECNICOS:

- Titulo de Técnico de Nivel Superior, en Electricidad o
Equivalente, otorgado por una Universidad o Instituto
Profesional, reconocido por el estado, o aquellos validados
en Chile de acuerdo con la legislacion vigente.

Contar con Certificacion SEC

Acreditar experiencia Laboral en cargos similares, en
Instituciones Publicas o Privadas, de al menos 3 afios. —

DOCUMENTACION REQUERIDA:

v' Curriculum Vitae, formato libre.

v Certificado de Titulo o equivalente (fotocopia o
escaneado legible).

v’ Certificado SEC

v Certificado que acredite experiencia requerida
(fotocopia o escaneado): Documento que sera valido
sélo si: Indica claramente el nombre, Rut, cargo,
periodo (Inicio, Término y fecha de emisién del
certificado), firma y timbre de la organizacién
respectiva y si es legible. Este documento debe estar
actualizado o con fecha posterior al término del
trabajo sefialado.


http://www.saludohiggins.cl/

