
 

 
 

-  PROFESIONAL ENFERMERA/O 
 

ESTABLECIMIENTO:  

-  HOSPITAL SANTA CRUZ 

 

CONTRATO:  

-  CONTRATA, 44 HORAS, 1 VACANTE,  
GRADO 15° EUS ($1.387.163 BRUTO 
MENSUAL) 

06 de Diciembre de 2024 hasta 

las 17:00 hrs. 

OBJETIVO DEL CARGO:  
Proporcionar cuidados de enfermería a pacientes que requieran 
atención de salud y manejo multidisciplinario, que permita asegurar 
continuidad asistencial, manteniéndolo en su entorno social y 
familiar, a través de los lineamientos que se establecen en las 
Orientaciones Técnicas de Hospitalización Domiciliaria del Minsal. 
 
REQUISITOS TÉCNICOS: 
Formación : Título Profesional de Enfermera/o, otorgado por una 
Universidad o Instituto Profesional, reconocido por el estado, o 
aquellos validados en Chile de acuerdo con la legislación vigente. 
 
Poseer Certificado de registro Nacional de Prestadores 
Individuales de Salud  
 
Experiencia Laboral: Deseable experiencia clínico – asistencial en 
Servicios Públicos de Salud. 
 
DOCUMENTACIÓN REQUERIDA: 

✔ Currículum Vitae (Formato libre) 

✔ Acreditar vínculo contractual de al menos 1 año en jornada 
ordinaria de trabajo de cuarenta y cuatro horas semanales 
(continuo o discontinuo) a través de, relación de Servicio visada 
por la Oficina de Personal del establecimiento correspondiente 
(fotocopia o escaneado). 

✔ Certificado de estudios correspondiente al cargo al que postula. 

✔ Certificado de calificación del último período y medidas 
disciplinarias, entregado por Oficina de Personal del respectivo 
establecimiento (fotocopia o escaneado) / Evaluación de 
Desempeño actualizada en el caso de profesionales en modalidad 
Honorarios. 

La publicación del presente proceso de 

selección se realizará a través de la página Web 

www.saludohiggins.cl “Trabaja con nosotros” 

 

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAS  

DEPARTAMENTO DE CICLO DE VIDA LABORAL  

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN Y 

DESARROLLO DE PERSONAS 

http://www.saludohiggins.cl/

