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MEMORANDUMN° : S9¥

ANT. . Memorandum N° 981,
fechado el 23.10.2023
SDGDP.

MAT. ¢ Ref. Ampliaciéon plazo
postulacién

RANCAGUA, 02 KOV 2053

AMPLIACION PLAZO DE POSTULACION:

PROVISION DEL CARGO DE TECNICO EN PREVENCION DE RIESGOS
PARA HOSPITAL DE GRANEROS

Modifiquese las fechas de Etapas de Proceso Interno de Reclutamiento y Seleccién, segln
lo siguiente:

ETAPA FECHAS RESPONSABLES
Recepcion de | Hasta las 14:00 hrs del 10 de . '
1 I
postulaciones Noviembre de 2023 Depto. Ciclo de Vida Labora
Evaluacién Curricular El 10 de Noviembre de 2023 Depto. Ciclo de Vida Laboral

Evaluaciéon Grupal vy
Evaluacion Psicolaboral
Individual

Desde el 13 al 21 de ; :
Noviembre de 2023 Depto. Ciclo de Vida Laboral

Desde el 22 al 27 de

Evaluacion Técnhica Noviembre 2023

Comisidon de Seleccion

Fecha de Asumo 01 de Diciembre de 2023 Depto. Ciclo de Vida Laboral

MEDIO DE POSTULACION

La publicacién del presente Proceso de Reclutamiento y Seleccion se realizara a través
del portal www.empleospublicos.cl. Por otra parte, la pauta del presente Proceso de
Reclutamiento y Seleccidn, estara disponible en la pagina del Servicio de Salud O'Higgins
(www.saludohig; ’“gﬁ_@“ag blicatién se incluirdn las condiciones administrativas del
proceso, espefifidando perfil @i argoly criterigs de seleccion.
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SERVICIO DE SALUD O’HIGGIN

Subdireccién de Gestién y Desarrollo de Personas, Servicio de Salud O'Higgins




