TRABAJA
con NOSOTROS

SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS

DEPARTAMENTO DE CICLO DE VIDA LABORAL

i
lf

HOSPITAL DE RENGO

Ricardo Valenzuela Saez

DIRECCION SERVICIO DE SALUD O'HIGGINS

INFORMA

NUEVO PROCESO DE SELECCION

»
CARGO

- KINESIOLOGA/O REHABILITACION

ESTABLECIMIENTO:

- HOSPITAL DR. RICARDO VALENZUELA SAEZ, DE
RENGO.

CONTRATO:

- CONTRATA, 44 HORAS, GRADO 15° E.U.S.
$1.329.974.- (BRUTO MENSUAL).

@ PLAZO DE POSTULACION

Hasta las 15:00 horas del 26
de Septiembre de 2023.

ENVIAR POSTULACION A:

postulacioneshrengo@saludohiggins.cl
Indicar en el asunto cargo al cual postula

DETALLES POSTULACION

OBJETIVO DEL CARGO:

Otorgar una atencion kinésica integral a las usuarias y los usuarios,
en todas las etapas del ciclo vital, utilizando los procedimientos
clinicos, educativos y administrativos para dar cumplimiento a los
objetivos segun las necesidades y complejidad de cada persona,
con enfoque de riesgo que contemple acciones de promocion,
prevencion, recuperacion y autocuidado de la salud, asegurando la
continuidad de la atencion en sus distintos niveles, de acuerdo a
los lineamientos establecidos por el MINSAL.

REQUISITOS TECNICOS

Titulo Profesional de Kinesidloga/o de, a lo menos, diez semestres
de duracion, otorgado por una Universidad o Instituto profesional
del Estado o reconocido por este o aquellos validados en Chile de
acuerdo con la legislacion vigente.

Deseable capacitacion, curso o diplomados en area de
neurorehabilitacion adultos. Deseable experiencia en manejo y
atencién de pacientes secuelados COVID-19 con compromiso
Neuromotor; Rehabilitacién y Reanimacidn Cardiovascular.

DOCUMENTACION REQUERIDA:

- Curriculum vitae.

-Certificado de titulo o equivalente.

-Certificado de calificacién del ultimo periodo y medidas
disciplinarias entregado por oficina de personal / Evaluacion de
desempeiio actualizada en el caso de profesionales en modalidad
Honorarios.

- Acreditar vinculo contractual de al menos 1 afio en jornada
ordinaria de trabajo de cuarenta y cuatro horas semanales
(continuo o discontinuo) a través de relacién de servicio visada por
la oficina de personal.

- Acreditar capacitaciones relacionadas al objetivo del cargo.

Para mayor informacion visitar pagina web
www.saludohiggins.cl “Trabaja con Nosotros”


http://www.saludohiggins.cl/

