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IENESTAR SERVICIO DE D OHIGGIN

INFORMA NORMATIVA Y REQUERIMIENTOS PARA EL COBRO ¥ PAGD DE BEMEFICIOS
ANO 2023
El Conssjo Adminisirativo de Blenesiar infornss sobre nomathva, jrisprudencia y requenmientos de beneficios

y monlos destinados para sus affisdosias v cangas familiares reconoddas ante o Senicio de Saked O'Higgins
para & ang la Sugerniendencia de Segurdad Social, an tanto que;

"El Serviclo de Bienestar del Personal del Servicio Salud O'Higgins, es fiscalizade por la
Buperintendencia de Seguridad Bocial y se reglamenta por ¢l Decreto Supremo N°ZE de 1384 y su
reglamento particular ™15 de 1557, amboa del Minleterle del Trabaje y Previslén Sockal™

Asimismo segun ko exprasede en su TITULD W DE LA ADMINISTRACION, Pamafo Primero Del Concess
Adminigirative, en sus Adicudo 17"~ Los Servicios de Bienestar serdn administrados por un Consejo
Administrativo y Articubo 28° - Los Consejos Administrativos tendrén las siguientes funcionss, en sus lefras:

) “eldar por |la comecia adminisirecidn y aplicacion de los fondos del Sarvicio de Bienestar;

gl Fijar amtes def inico de cada ejercicio financhero, las colizaciones que deban efectuar bos afiliados conforme
al Reglamante del Sarvicio de Bienestar y el monto de tedeos s beneficios, =a acuerdo & las disponibliidades
presupuestariss, pudiendo sumenter o dieminuir estes mentos, cuendo dichas disponibilidades sufran
variaciones en &l curss de cads ajercicio,

En wirtud de lo snterior se ha detarmineda,

# Tras analsis de los estados presupuestancs ejeculados v confables del Bienesiar, la wriscion
mensual de wlillzacién durante el afo 2022 de cada ltem médico, subsidio y facultativa.

= Lo instruide por SUSESO en Dictamen N 241- 2301/ 2023 como aporte para & afio 2023, de las
enfidades empleadoras y de o afillades de log Senvicios de Blenester, oterga un monto anual dnics
de § 5137558, por imponente acfive. ($11.463 mensual)

=  Aprobado el presupuesio para gl abo 2023 por Superintendencia de Seguridad Socisl, Intendencia da
Baneficios Sociales bajo Resclucidn Exenla n*159, ded 01/02/2023, con recepcibn en Bisnestar
Servicio de Salud O'Higgins con fecha 24 de febremn 2023,

= En conformidad de far 3 todos los imponenies activos v pasheos, |a misma posibilided de ecceder
equitativamente a HH Mﬂms '-'J’E rembﬂsnﬁ miédicos, subsidios y facullativos.

= LB misisn del g - SE| iz que 58 susienta con el aporie
del 1.85% Imp-:rnlhle por Irr'pcnenm am\.lu ¥ &l 'I.".-i da :mp-:lnanl:a pasvo,

= El fondo finenders anual ejecutade el afio 2022 fue de un 90.07%, para esle afic la proyeccidn
raanifesta un auments de atenclones producto de is mactivecidn post pandemsa.

= Consslo Adminlsirativo vigenie, por voteddn un anime, en reunidn ordinaria del 07 febrers 2023,
aprobd mantener & tope por aflllado de § 453.000 v el comespondienie a cade ltem meédico,
subsidios v faculfativo, de meds sahaguardar bos recursos financlergs ¥ au correcto wso otorgando 8
todos |os imponentes iguaskdad en la soliciiud de beneficios v aumentar en 320.000 el monta oe
prestamos de auwdlio y madico,

En conformidad de o antenor, s2 informa la normativa, jursprudenca ¥ requenmientos del Senicio da
Bienestar Servicio de Salud O'Higgine, para acceder al cobro y page de Beneficios, Subsidios v Préslamos
FPara el pericdo aciual kos bensficos y préstamos se pagaran & contar del dia 06 marzo 2023

MONTO AMUAL DE BENEFICIOS POR CADA AFILIADD

CUPO TOTAL AMNUAL POR CADA AFILIADO ACTIVOPASNG 53000
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Distribuido seqin los saguisries Hem y lopes reapecties;

Una wvezr 8l afo con fecha de cartificeds de slumno regular de
establecimiento reconocido por MINEDUC, a pariir del 01 de
marzo hasta el 30 de septiembre 2023, debidamente reconocido
come canga famiiar en SIRH.

BENEFICISES MEDICOS
ftern Cupss Anuigl
Carsulta Profesional Médico £125,000
Madicamanics a Infumes 31 80.000

| Audifoncs 5120.000
fagncian Odonicldgica 3154,
Exdmenes de Lahoraiecia F205.000
Hosgitalizackin $154.000
Intarvangkin Quirdrgica 142000
L: i Kiullilocal, con! &in L. 10002
tmmlantes icoE 1200000
Apargtas Orbapadices 28 000
Marcapesos 5120.000
Tratemientg Especiakzade por Paramedica 132,000
Im clogia 5150, 000
Alensian de Enfesmeria 5 54,000
SUBSIDIOS ooy

| Fam Moo
Escolaridades:
Pre. Bisica — Bigica E30.000
Ensefianza Madiz S50.000

Ensafanza Superior
Mas da B0 Km .

Maras de 80 Km.

* so cancela e B0% por semestre. Presentscitn cerfificade de
glumno regular, de establecimiente educacional reconocida por
MINEDUGS, con cadige varfficador yio Cod QR,  debidaments
recanacide come causante de aglgnacién famillar on SIRH,

Taola 5 175.000 {387.500 ameasiral)

Total $105.000 ($82 530 semestral)

Becas e Ensefanza Superior Marba & definir segin disponibiided
presupussiais ¥ bases de

Causaries de asignaciaon famillar da imponentes pashsasian 2023,
Funcipnariada
Ayudas Médicas Extras:
Estzs ayudas s= pagardn siefmpre y cudndo axlén cortemplades an o iope
itern de enfermedades camsindhicas GIE 10 dal MINGAL, tambin a5
impadanta inlofmar gque sstis ayudas daben ser anviedss segm £340.000
protacals estabiesids (fome social v loda gocurmantacidn partingnta a
copagos de iratamenta)

5 &5.000
Macimierdio £ B5.000
FeHecimisatn Imponents 388 000
Fallgcimiento causanie de Asignacien Famikar 3311.
Catistrofes Maturales [Encendios, Tesremofos, Inundacones, Sem Doy
) FIEEQ00 |
PRESTAMOS
Itz filonio
AL § 200.000
Medica 5 EX200000
Hasitacional T00F
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DISPOSICIONES GENERALES DEL BIENESTAR
SERVICIO DE SALUD O'HIGGING

1-. AFILIACION DEL SERVICIO DE BIENESTAR 550,

S

1.1 Funcionarics fas Activos:

Funcionanofa con calidad pridica de Titular & Contrata,

* Excepcionalments podran sfiliarse al Servicio de Bienestar 330 losdfas funcionanos/ss en CENGOS
vacantes con una antigiedad 1 mes o mas (5 lagunas contractuales).

s Los funclonarios en calldad contractual contrata, por ausencia, podran ser imponentes de
Bienestar, noe obstante, deben considerar que pueden presentar diferenciss en los asumos, y
provocar algunas diferencias en las cuctas mensuales a descontar, [se complementa con
liguidacidn accesoria) ¢ incluse lagunas contractuales, por tanto, se sugiere la evaluackin
particular de su ingreso, y asumir gue al incorporarse al servicio de Blenestar pueds
genararse algun tipo de dificultad para solicitar beneficios.

s El aports mensual coresponde al 1.85% del suelda npanible, descontado por planilla.

s Les documentos requerdos para mgresar &l Servicio de Bienestar 550 son:

¥ Formulario g2 afiizcidn firmado Jefe o Encargedo de Gestion vy Soporte de pearsonas de
cada eslablecimisnta,

¢ Liltima liquidacidn de sweldo con 30 dias frabajades.

¥  Toda soliciud de ingreso debe ser gestionads a irivés de loslas profesionales Asistentes
Socisles del Bienesiar local.

» Todes lae solicitudes de afiliscion al servicio de Bisnastar S50 deben ser recibidas a Mivel Ceniral a
e tardar @l Gitime dia hébll de cada mes, haciéndose efectiva a contar ded mas siguienbs.

» Los funcionariolas gue se encuentren en calidad de permisos sin goce de sueldo, deberdn
regularizar sus cuotas al mes siguients de su reincorporacion al establecimisnta,

1.2 Funcionariosias Jubiladosias

» Funcionsrio’a desvinculado del Servicio de Salud O'Higging, por jubliackn da vejez o invalidez.

s Efoctuar su solicitud de sociola jubiladols deniro de los seis meses posteriores & i fecha de
degvincukacion del 550, el cusl conserva su cabdad de sacio, solo debiendo cancelar &3 cuolas
relroactivas segon suU nueva liquidacidn de sueldo por pensian, manteniendo su @Enligledad en
Bienestar S50, y pudiendo rembolsar 0% beneficios genersdos en dicho pariodo.

* Siefechia su incorporacion postenor & los sels messs de su desvinoulacion, perderd andigledad ¥ el
deracho a remboiso a beneficios gensrados en dicho periodo,

+  El aporte mensus! corresponde 8l 156 de la penalén imponible més o  50% del aporte inglitucional
fifado por la superiniendencie de segurdad goclal, el cual pars e afio 2023 asciende a un mants de
58,732, pesos mersuales,

»  En gl mes de ensns dé cada ale, ea abligacitn del sacio jubiladio presentar su guidacidn o colilie
de pago da pensidn de vejer o walidez aciualizads, de modo realizar el calcula de cunk: mensual
def Bfio &n cuEso.

» Todos los imponentes pesivos deberan cancelar su cudta mensual & avés del sistema de
recaudacion en convenio con Banco Estado, MULTICANAL.

» Bl incumplimiento de 3 meses continuos en ef aports mensual, serd moniboreado por el profesional
asistente social @ nivel cenfral, de modo cormoborar Bu confinuidad o posibles renundas, De
continuar coms imponenie deberd cancelar todas l8s cuotas adeudadas con Bienestar,

Z. DESAFILLACION DEL SERVICIO DE BIENESTAR 530

Loslas afitadoras al Serdcio de Blenestar 5350 pueden renunciar cusndo lo estimen conveniants, no obstants
daben considserar

=  Presentar renuncla voluntana através de formulario desaffiacion.
« Mo conlar con deudas pendienies con al Senvigio de Bisnastar 550,

Todas |EIE: auhcrtuua:a |:|E| renuncias de sanvicic de Bignestar 550 deben ser recibidas a Mivel Cenfral 2 mas
8 mes, haciéndoze efeciva a conlar del mes siguisnbs,
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Sepin Reglamento General N® 28 de la Subsecretaria de Previsidn Sociel de 1994 en su articuls N8 "El
afilado mientras manrtenga su calidad de tal no m:mrnlrm par mu:-a Hm.m-a d¢ la obligacidn de cancalar
sus cuntas v eumplle son sus demds compromisgs ps

La circunstancia de amwmrse el a Mmmmmmm
: Iizndn Tat

Log afllledos que dejen de pertenecer por cuslguier causa al Servicke de Bisnester no lendrdn derecho g
golicilar la devaolucién de sus aportes,

Es de suma importancia, que aqual Funcionariola que per cualguler caussl deje de ser empleado pdblico del
Sanicio de Salud O'Higgins y no ha presentado la debida documentacion de renuncia, e sigtema SIRH

Bianastar los mantendrs vigenta an S50, por tanto, se aclivara nueevaments & descuanto al reingresar o bien
inconporares 8 olre sandcio pdisfico,

Los beneficios médicos pueden sar solicitedos af {arcer mes de cofizacion cancalsda, una vex ingrasada la
Ealiciiud de Ingresa al Blenastar Regional. Los beneficios como subsidios, pueden ser requendos una ves

frascurnido B meses colizados v cancelados, anles de a jecha del hecho consiibuthng.

Es importanie recordar a iodos los imponentes que e$ un apere voluntaro y como tal, recee la
corresponsabllidad de tener sus pagos al dia, informar de cuslguier modficacion contraciual, o bien &
utifzackin de parmisos 50 goce de swslde, Los funclonariofas que se encuentren en calidad de permisos
sin goce de sueldo, deberdn regularizar sus cuotas sl mes slgulente de su reincorporacién al
establecimiento,

3.1 Beneficics Médicos
Pueden ser solicitados al Jer mes de afifaciin v descontades por planilla.

*  Soreembolsa de acusrdo al 80% de NIVEL 1 de Arancel FOMASA, en caso de atenciones parliculanss S
cancala al 150% segin arancel FOMASA NIWVELT.- A excepoién de itern de dentsl, medicamentos,
ineumocs y kanfae.

# Para los imponentss con provisisn de salud Fonasa, en el cago de bonos W o examenes  saran
rembolsadss los onginales y documenios vowcher por los prestadgores dJonde se identifique claramente:
nombre del médico, nute beneficlario, fecha de emision ¥ monts, adjuntands ademas B folocopla ded
orden médica del examan.

= Este Blensstar pagard los voucher emitides por Caiz Vedns por conceplo de compre de bonos de
atenclin médica, va que en el misma voucher se establece que es por conceplo de bono, ahora el este lo
gulelers resmbolear en slguna Compafiia de seguro debe solicitar la copia del bono &n FOMASA para
poder reafizar dicha rembalaa,

= Eeta bienestar pagara bonos de stencitn maedica SEMCILLITO, eriginal Voucher emitide por
SENCILLITD y copia del bono de atencion medica que pusde ser emifido segln codigo en e pagina de
FONASA,

= El gfiliadofa con previsidn lsapre, debe  preseniar el rembolss o8 sapre, oopés de bono o bolets
rembalsado Umbrade por la entidad pagadon.

»  Los af¥iados con prevision Isapre, |as prestaciones médicas pagadas con excedentes serdn rembolsadas
por &l Bienestar 320 soby cuande correspondan & las colizaciones propias del titular afikeds,

= Los funcionaros gue edemés tengan confratade una entidad aseguradora deberdn presentar ls
documentacidn rembolaada mas copia de bono o bolata rembotsado por asa enfidad,

=  Los ltem de beneficios médicos v subsidics se extienden al sociofa ¥ cada una de sus cargas familisres
resonocidas v vigentes antes & S50,

« [Documentacion de respakdo {orden medica, bona o boleta honoranos, rembelsos meadico de lsapre)
tenan una vigencia da § meses desde 13 fecha &8 su emision

«  Documentacion de respaldo orden medicamenios, de apoyo clinica, debe  expresar claramente el
diagnostico, liempo de permanencia ¥ cantidad de productos v sesiones, no extendiends de |0s B mesas
desda la primera emisidn

= Todo documents debe ser presentado en eriginal, legible, sn enmendaduras v con feches acordes,
egbo quisre dedr, B receta medica NO puede lenas fecha pogtenar 3 la baleta de compra.

= El Consejo Administrativo del Biensstar S50 flene |a faculiad de solicitar mayores antecedentes si se
presantan Inconsisiencias en la documeniaton

= En comnsacugncia, da fa noema indicads, ee peede concluir gues lae bonificacionss def Senvicio de
Bianeetar procaderan sdlo respecto de quien ests enfermno, y con une erden madics, pues esia siando
tratade o ha sido derivado a un profesianal o iecnico autorizadeo de coleborecicén madica,
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BENEFICHIS
MEDICOS DOCUMENTACION EXIGIDA
¢ Bora original (FONASA, ISAPRE Y HORMORARIDE ¥ REMBOELOS IGAFRE).
. Bong Fonesa: vauchar da Caja Wacina o &l comprabanis da Band elesindnies.
¥ Rembslse de coberiuna lsapre por boiwlas de honomncs mas copia de bolefa rermbalsada.
IMPORTANTE Cada docurnenta  debe coslener la enlificaciin del afiliago o su carga Familiar
(Mombre v ALIT), def profesional gua otarge la atencign (Mombre, But, firma y imbre), idenffcassdn dal
esiablscinianis de salud comespondients v facha de |e amision
«  PRemboles de soreulise de espactalided delien registrar delldements |2 aspecialidad de lo corgrario serd
vaioizada como consulta medica comin, asimEmo, |8 orden medica debe especticar & &5 de
Consultss medicas parmanencia g canticad de sesiones,
= S rembolsan consutas de profeswonates WD madicos como nufricionistas, enfermess; pEicdlogo,
forppudicloge, kinesidiopa, terapauia ccupacianal, enfre olros, sempre y cuando estos §ean derivacas
de un médico comvencional o comdnmente lamado altpata, segin lo dispuesto en diclamen SUSESD n*
145320-2004 | n® 1TERE-20T7. n® 43650-2017.
¥ Drden derieaclon e intarvancin g .
¥ Programa médica ofiginal, bonos de alencitn Fordsa o lsapre, boledss de honoranos, facturas con
idenbficacitn del ustaro e instiucién que clorga la atencidn (arden médica). Fembelko de cobeduns
Isapre mas copla o Boleta. Medicamentos @ InsUMcs embcsadns
Hospitalizacisn <  Za capcalarin bodas las presfaciones relacianadas con |a hospilsizacsin.  por fanis debe presectar
detalis de la hospializacsin &) Derscho & pabellon, diss camas, RoNorBrios prodesionales; insumos,
traslagdos, arsenaiera, medicamentos, examenes. se desglasan de acuerda a las presiaciones clargadas
¥ 58 imputaran 3 fBem corespongenta,
+  La abgncion en wn Serdico de Lingencla MO se corsiderani hospitalizacién.
+*  Hono anginal Fonasa o lszpne, boletas de honorarios o facturas jongineles o slechdnicas con digiles
verfficador) programa de atencién timbrade por la instéucion, con fmbre de caja y Bono reembalss par
o Iriermel (Simpre ¥ Cuancd CoresQonis),
¢  Rembales de cobertura [Eapae mas copia da bolets remboieada.
«  Sa encaptia @xamen de ADN paternidad, (Oficio N* 45,544 SUESESD 2012).
< Blanesiar rd cancelard sxdmanas praventivos, ni Exdmenes que no cuenban can arden médica.
¢ Drdanas medicas instbucionales deben vanir con ADR,
+  Frasupuesio detallada sagin &3 baleta o faciura peesantada.
¥ Bofeta de honoraries o fachua crginal con idenificacién del usuaio [afikade o canga) ¥ del profesicnal
iratanta (nombna, Fut v firma), indicando detalie de las prestacionss, fecha de stenciin, plesupuesho s 1o
efactuac y monis cancalada. )
Acion ¥ EBn caso de baletss de ventas o servicks de Cenbrs Cdorfolégions deberdn acrediar nombns, facha ¥
Odon s Rut del pacienta v &l Rul de & Instiucon odantaligca, . )
kg ¥ Las mplantes dentales serdn benilicades slemprs que aslcs no corespondan a una imervencidn con
fines estéticos (OF SUSES0O N® G003548 del 2010).
«  Todes iss consulias. atendones, procedimienios & implanbes dantaks se imputerdn sl Bam da atancidn
adeniokgica.
¥ [En ease de alendarss instibuclonalmante  se reguisre of Comprobanbe recaudacidn per stencidn
mstilutonal,
¥  Bonps originales, boleias de honorarios o Tacturas; con la idenificeckin del pagients (Mormbee y RLIT),
Kentificacitn dal profesional o ingtifucidn que céorga las areslssones.
¥  En el ceso de reembalss & Bong deberd comiar con limbne de sapre, mée chdign vedificader, Se debe
incluir o afginal de b ordan de darivacién de especaista perdinene.
*  Balkla Honerarles par consulas de espaclalidad deben regisirar debicamenis la especisfided aterdida
D& lo coniraria s&rd valonzads como conaulla medica comin,
+  Deben especificar cantidad de seshanes, de B conlrans se valonzam comg una sola prestacion,
~ Sa mmbolsan consultas de piodesionales MO madfices come nutricionistas, enfermera, peicdinge,
fanoaudisiogr. knasiciogn, terepeita poupacioral, enfre ofias, skemane y cuands esios sean derbvdos
de un médice convencional @ comUnments |lamado aldpata, segin lo dispusste an dictzmen
: SUSESD n® 148202004 |, n® 17886-2017, n° 43550-2017.
Tratamiento da ¥  Esconskerado e esbe em los equipos de Hemoghdest, dictamen ro6457-2000
Especialaad ¥ Por otra parle y en cuanio 3 lag atenciones podologicas, sa benifican cuanto éstas sean
derivadas por parle de wn profesional medico en atencldn de alguna paiologla o anfarmedad
del afilizde qua lo requiera. diclamen SUSESQ n® 30328-2018
¥  Ordenes medices instiudonakes daban venir can ADE.
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Medicamanics

Raceia médiza Original (o fotscopla en o ceso de resmbalse lkapre o compafila segurn), feceta dabe
comtener fecha de emisicn, Mombre y Rut ded pacierie imponente o carga femiliar, meadcamentas v
cartidades indicadas por & Médico. Dooumento debe ser pressmtado Bagible y sin ninguna
enmandadura.

Balela g compra Quigingl {o folecopia en case de resmbolse), con fecha gosterior & I amisidn de ia
racata midica

Facetas reteridas: s& aceptara foiccopiaz de ésla con limore de “receta retenida” de famasa o
cartficackin Cuireca Farmacéutice de la msme, lo misma an las racatas chequa, Documanta fendrd
valdez de § maaes.

Resatss gue indquan permanencia. 88 aseplan folocopias v lleran vigencis de § meses desde 1s fecha
o gmisidn.

Medicamenios homedpatas recsiades por médicos alépalas

Famnascts dernateldgicos recalsdes por Desmatdloge, emcepla e menames de § afios que saibn
acepiadas las da Pediabras, Oficic N* 21.811 SUSESD 2018, Salve no exisia especialita en b zana y
medice alkipala descrba  cormectREmente furdamentada & indicacidn del prodecis o betamignta o
amiarior, 5egin lo dispuesio an Dictaman SUSESO o 5455-2016, n? S858-3013; n” 185832013

w tales como am’mmmpﬁ.—m sontrol de rataidad, vacunss, -.-lmnu 5.u'n

I anteror uugun ﬁlmma de EUHEEG i 5Bﬁ-ﬁ-‘|-E[F1'." ﬂ’mm? " BI:]BE‘E' EIIHE H'E-FE‘BE
2046, o GEEEI.2013. A° 3032030168, n* 404805017,

Para resmbalsar vitamiras y suplermentas alimertarias, esics deben haker sido prescribos por el medica
tratanie 2n su recefa, para |a recuperacan de 18 sald dicteman 303282016

En relacion a los blogueadores solares. se ndica que por Oficie NP3 883, o 13 de abnl oe 2012,
prafesionales médicos de este Superintendencia congluyeron que procede el reambolso slempre guae
sean prescrics por demmatdloges o, en @ ceso de Wugams an donda o existan esics especiabstas,
mediante indigacién da ctro médico especialista v que e ancuanine coemectamenta fundamaerdada la
ndicecon de dicho bloqueesder. distamen 30328-2016

En caso de recetas instRucionshes gaban aotuntar s arden de sdmiglén instituclonal (ADR]

Lantes Oplicos

Fecets especialsta con fecha de emisién, mambne y BEUT del paciente; ademas de la identificecstn del
especaksE; timbre v firma.

Balata de venla, faciura onginal o alecindnica con cddigo varficader), gue contenge defalls v fecha de
camgrd, rembalse lsapre o cermpaiiia de segura

Le=rfes meufros v lenies de sal, sin aurmenta y sin prescripeidn médica de especialEta no s& rambolsan
sagun dictamen de SUSESD n® 58512000

Oroianes medicas instbucionales deben venir con ADR.

Audifonos

LRE

Y

Feceta ongmal clorgada por medica Ctaring.

Bolats o Fectura ariginal o glectrdnica con digita werficades.

Informa da Audlometrie. (fotocopia).

Ciopey afigingl de Bora ¢ Programs reembales [saprs o Compafils de Sequree scorde &l plan, o Fonasa
desde los 55 afios, adjumando folocopias de bolelas ¥ recelss fejadas Fonasa o lsapra.

Ordenes medicas instiucionales deben venir con ADR.

Aparaios Qriopédicos
&) Ortesis

B Prilesis

LI T T S &

o

o

Programa, Bord reemnbalae Fonasa o senme o Compedia de Saguras adjurcando fobocoplas de recetas
dejadas &n Fonass o lsagre.

Bioletax de ventas crigiral o digital indicardoe &l produsia.

Faturas griginates con igentficacian del afiiado.

Recata médice del aspacialista (Traumatdloge. Feiadra, Terapia Ooupatianall.

El resmbalss de madias da varioes 5@ imputan al ibem de Proiesis Ortopédicas, na obstanta, falas deben
sar recatadas por mbdico especialista, wale dedr Cirujano cardiovascidar o Cirujana vascular,

Las pantys trombdlicas, serdn pagadas sdlo por ndicacidn da interwancidn quirdrgica.

Ordenes medicas msifuconales debean venr con ADE
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CER/ACH A

3.2 Subsidiea

- Pusden sef solictados & Gho mes de afiliacon v descantads antes del hecho constitutivo,

- Beneficio de Nacimiente, Matimonko y FaBecimiento tienen una vigencla de 8 mases desde ia

- Bonos de escolaridad vigenca desde el hecho constiutive anual & meses { inicio formal de
clzses a nivel nacional y certificados de alumno regular con fecha desde 01 marzo aflo cursa)

SUBSINOS

DOCUMEMTACION EXIGIDA

Matimonio

#  Cerificade de Malrimonio Chil sriginal o elesirino con cédige warficador
< B ambos son sooosfas del Servicio de Bienastar ol bamaficio ae obarge & cade und.

Hacimiants

Cart¥icadn da Macimiznto angingl o alsctrdaics con cddiga vertficader,

Se cancala subsitio par cada hija nacida,

5| mmbos 500 sociosias del Sarvicia de Bierestar 8l beneficia s pfarga a cada ung, de igusd foems an
caso de nacimientos matiples

LR

Falacimanto

= Carfficads de Defuncién anging! o elecindnico con oddigo venficador, Morinato: Decrato Maternal,
Cartificadn recian nacicn falacido,

+  Falecmierio de afllado se cbargard en 8l slgulanie ordan: a guikn hays desgnado por escito bajo
Frma el affiade; al coryuge achravivients: 8 los hjce; 8 los padres o case contrade @ quian hubien
cancetada los gastos furerarias,

+ Esie subsidic se pagara siempre y cuande e affisds faflecido haya tends sl &a el pego da sus
oupias ga bisnestar, en @ everfuaidad de que o afiado préseste dawdas de coilzacién con al
sarvico @ bianesiar, eslas sardn condonades, 0 embange, sus herederos no podran soficilar
heneficios azocmdos

Fallscimeanta ta b cetficado mcisn nacida ¥ de defuncdon,
Dicho subaldo se ologars cuanda el decaso s& produzca después del Sto mes de gestaciin ¥ &
falecimiario del hio recién Racide gue no hubians skdo Bun reconocide coma carpa famsiar,

<, %,

1
Catdatrale

{Imeendia, lamamato o
irundacidn de
inmuehle qua habita)

#  Infomme emilida por la Musicipaldad, Carabinarcs da Cnile ¢ Compafila de Bombaras, segun sea al
cash,

«  Informe Sogial emilide por Trabsjador Social que sflende @l Perscnal del Eslablecrrients
comespondiente

Catdsirofe
Sars Cov 2

#  |mforme Social emitido por profesional Asiglents Seciel locel sagun formato establecdo para tales |

efactos ¥ los documenios de informacicn adicinal
«  Infoemree midlico o Eplersis de hospdalizacicn por COWVED 180

Bano escofandad

s b1~ Primar semesire: A contar del 07 de marea, con vigencla o8 § mesas & partir de la
fecha de amiskin del cerificedo de alumna regular.
o Phaze Miximo de regepeion en Blenestar 30 de septiemibne ded 8o en curso

a bd- Segundo semestre: A contar del 01 de juSe hasta &l 24 ge diciembre del afic an
CuTS0,

<  Para haser aleciive el cobro de la asignacidn se debera presentar la Selichud de Banafico junla
Ceffcads de Almne Regular de asiebiecimignio  reconocido por MINEDUC, eon Codige
Veriicador o Codigo GR del estabiecimignio educacon superor, en cada sernesing,
appacificands s prestacion requarkia

v Los bonoe escoleres se cancalaran a todo aquel imponente gque tengs registrado como
causante de asignaciin familiar en el Sistema de recursos Humanes del Senviche de salud
Or'Higging, SIEH. @ cual pueds ser framitado disectaments en 8 oficinas de personal o
soporie de personas de cada eslablacimienio,

El Consajo Administrative del Bispsstar 250 liens 13 fscukad de solciar mayores snlecedentes 2| =8
presantan Inconsistencias an & documentacign,




Subdireceldn Gestidn y Desarrollo de Personas
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Subdepartamenio Blenestar.
Servicio de Salud OFHiggins,
CoER{ACH A
3.3 Préstamos
Informacibn Genaral:
= Funcionaro/a y 2 svales imponenies del Bienestar, THulares o Conlrstas
. Pueden sar solicitados al afio de afiliacidn v descontades (ALKILIO).
- Funcionario/a ¥ sus 2 avales deben disponer de capacidad de pago dal 15% de sus remuneracionss
para dascusntos valunliamnos,
- Mo == pueden cursar dos préstamos de un mismeo item; serA necasarino andelar inegramenta el
anterlor para presentar uns nueva solicited,
. Solicitado a través de Formularic Unico de préstamo. indique especificamente monto y nidmero de

cuctaee. firmas de funcionariaf, avales y Trabajador Social local,

PRESTAMO DOCUMERTACHIN EXHEI0A,

«  Impanentas can 1 afoa mas de antigledad coninda en ef Servicko Salud CrHigging. can
Relacian de Sendcic.

¥  Gompielar soliciud de prestama frmada per @ solictants afikado y doa codeudores
afillados, visada y frmada per profesional Asisiense Sccial de Bierestars local,

Préstamo Auxiio < GContar con el 15% de disponbiicad para endeudamianiz, tanto 8l solichanta coma los

M, 200000 codaudores salidarios,

¥ Ulima Souidacian de-aealdd del selicilants y da loa cadeudonss.

¥ Plaza méxima de descuents § suctas pars su cancelgsidn,

¥ Ma se podrd eursar des préstamos simulliness gars sgle jlem, deid recesaro cancalar
Infegraments 2l aniericr para presentar una nueva solicibud.

¥ imponerie aslivo con 1 alio o mas de antigledad laboral conlinug en 550, documania
Relacicn da Sarvica.

*  Completar soficiied de préstamao frmada por el sofichame afiliada y dos codaudones
afliados. visada v fimeads por profesional Aslstents Socsal de Bienestar local

¥ [Cantar con &l 15% de dispaniblidsd para epdevdamiento, @nbo & solickante coma lcs

Préstamp Médico codendores soidarias

WA & 230,000 +  Likima lquidacitn de sasido del solictanta Ios coseudores.

¥ Présiame Médice, cofzacidn, fasiure w'o boleta ga honoranics de aguelles prestecones |
gue esfuwisnan copadas en s Donifcaciin o o aalivissen conlampladas an & pragenha
inEtruetive.

¥ Plazrp maximo en 08 cuctas.

# Mo se podra cursar dos préstamos simulldnecs para sate [bam, serd recetana cancalar
inbegramente & anterior para presentar una nuesa solficiud.

¢ Impanentes can 1 afo o mids de antigledsd continda en & Servicks Selud OHIgging. can
Relacikdn do Sendcio

' 5a olorgara pamms complementar gl ahamo habitacional ¥ Su monia no podrd ser supedor al
505 de la canbdad ahcirada por el afllade’s con fope de o estipuiade en el Bam,

+  Completar saliciud de préstamo firnada par &l afliads y doa codaudores
Fréslamo Habiacional. «  afillados, visada ¥ fimeda por profesional asistente social de bisnestas local.
Max E10UF ¥ [Cantar esn el 15% de depenioiided para ancasdemismie. ienio &l solictarte como oS
codeudores sclidamas.

+  |itima iquidacidn de soelda del soliciante |e4 Sodeudanas,

¥  Folocopla de loreta de abormo para fa wivienda (pramesa y dfma hoje) y cedificaca
SERWVIU u b epanismo hebitecional qua scredie p-nd:ul:nﬁn 3 vivisnda

¥ Aplca también pera kA constacckin O mparecin  presenfando dos colEzacanes y
infanmea de yigila damiciians de profesicnal seistants sooial local.

* Mo me podrd cursar das préslames simEtAness para esie lam, serd necesans cancelar
Inbegramenls &f arbariar pars pressnlas una pusva soliciud

¥ Plazg miximp de cudlas 10 meses

3.4 Facultativos

El Consajo Administrative del Bisnestar 350, ¥ segin lo expresado an Reglamento General a7 28 en $u art
r*2% letra 4} Aprobar al proyecio de presuplesto de ingresos v gastos que anualments le propongs el Jefe dal
Servicis de Blenestar y someteric a |3 aprobecidn de la Suparintandencia, como asimisms Be modficaciones
presupuestadas que requieran efectearse durante el gjarcicio comespondienta, fants (26 que debe aproDer 8
Supenniendencia coms log ajusies al presupussto que el Senvicio de Bisnestar realice en fosma inerma de
acuerdo con las ingtrucciones impartidas por @ misma,

En vifiud de lo anterior, Servicio de Bienesiar 550, en cuanlo los beneficiea v prestaciones sociales

facultativas se pagardn de acuerde a las M@m&h&m‘w
Superintendencia de Seguridad Social para cada llem de beneficios y préstamos afio 2023
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BENEFICIOS FACULTATIVOS

Besas excalencls academica Ensefianza suparios |
Se presentan de acuendo al procedimiento establecide.

Ayuda Médica Extra : Las solcibedes de ayudas Midicas Exiras == presentan de acuende al protsdak
astablecido, =f cual a8 anvia sdjiunlo 8 exls circular, evaluadas y calfizadas segin critérios ealableckdes por
feoulad dal Consejo Admmisiralive de Blensatar.

Proyectos racreativos, culturales y deportivos:
Se presenten de acuerda & procedirianto establecide y condiciones saniiarias vigenbes,

Regalg Navidad -
Se alanga asgin dependildad pregupaestaria al mas da noviembee de cada afis

4. CONFIDERACIONES GENERALES.

Eni cuanto & la madalided de pego, esta pusde ser por depbsito o pago Cash, ests dependera de Io soliciado
& fraves de 8 "solicited de forma de pago”. Se adjuntara a este documanio.

Para dar cump@mients al ciere conlable y presupusstano, todes las soliciiudes de beneficlos y préstamos
serén recepcionedes en Bienestar Ragional, fecha que sera informada en & tercer timestre del afo 2023,

El Consejo Administrative de Blenestar estd facultado para revisar y determinar shuaciones
sxcepeionales, dabldaments calificadas y que sa refieran a los beneficios indicados. Asimlsmo, se rige
irrestrictamente bajo su reglameanto Interno N*115, v ol DS n"28 de Fiscalizacidn a los Serviclos de
Bienestar Superintendencia de Seguridad Soclal, SUSES0, y las cormespondientes instrucciones
emanzdas porla misma a traviés de su normativa y juridisprudencia.

“E| aporte suyo y ¢ de los demas afiliados conforman o Fonde Solldario de Bienestar Salud O'Higgine,
&8 tarea de todos utilizario responsablements”,

PARA COMSULTAS
DIRIGIRSE A PROFESIONAL ASISTEME SOCIAL/ TRABAJADODR S0CIAL LOGCAL
O A NIVEL CENTRAL:

Jafa Bienestar o Angélics Chacon Meira anexs 727 G512

Profasionsl Asesor . Maria Teresa Droguet anexn TIT 872

Fecapcitn v Secretaria Bisnestar ;| Maritza Brito Menesas anexa TZT 871

Caja Blenestar . Denis Solo Guerren anexo  TET 910

Walorizacion Waleska Reyes Yanez anexo  T27 912
: Katherine Orellana Moling

Contador : anexa  T2T 810

Se solicite dar amplia difusion a la presente informacién, a fin de conocer eporunamante los procedimientas ¥
normativas gue regulan &l pago de Beneficios del Servico d B lenestar.

Directoresias exlanied mientos hospitalange & 1s md de Salod O'Hggine
Sacreiara Subdrecain de Dessrele v Gesitn de las Personas D550,
Eacretans Degariamanio da Calidad de Vida DESD

Subdapanamanio ca Benessar S0

Cfigna do partea D0

R T



