gablerng CONVOCA ~ CONCURSO INTERNO  DE
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O’HIGGINS.
SERVICIO DE SALUD O°HIGGINS 8 G
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=8 JuL, 2019

VISTCS: Lo dispuesto en el inciso cuarto letra c) del
articulo décimo transitorio de la Ley N° 20.972; el Decreto con Fuerza de Ley N° 29 de 2004 del Ministerio
de Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo; el Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracidén del Estado; el Decreto con Fuerza de Ley N° 1
de 2005 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N° 2763, de 1979 y de las
Leyes N° 18.933.y N° 18.469 del Ministerio de Salud; los articulos segundo y sexto transitorio del Decreto
con Fuerza de Ley N° 10 de 2017, del Ministerio de Salud, que fija la planta de personal del Servicio de
Salud O’Higgins; Resolucion Exenta N° 895, de 20 de septiembre de 2018, de la Subsecretaria Redes
Asistenciales, que aprueba las bases generales por las cuales se regiran los concursos internos de
encasillamiento para titulares de la planta de técnicos, administrativos y auxiliares de los Servicios de
Salud; la Resolucion N° 1.600 de 2008 y N°6 de 2018, ambos de la Contraloria General de la Republica; y
en uso de las facultades que me confiere el Decreto Supremo N° 123, de 2018, del Ministerio de Salud,
dicto la siguiente:

RESOLUCIOMN:

1.- MODIFICASE Calendarizacidn del Proceso Concurso Int2rno de Encasillamiento para Titulares de Planta
y a Contrata para proveer cargos titulares de la Planta de Auxiliares del Servicio de Salud O’Higgins, a fin
de ampliar plazo de apelacidn, ya que sistema no generoé puntajes gue marcan diferencia entre aquellos
funcionarios que poseen licencia media completa y cuarto medio laboral y se debié modificar puntajes
preliminares, publicando nueva némina con fecha 05 de julio de 2019.
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Los plazos sefialados en esta calendarizacidn no son perentorios por lo que cualquier variacidn debe ser
comunicada oportunamente a través de los mismos medios utilizados en el llamado a concurso.
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