Moédulo de Autoatencion

La informacion que podré revisar, sera la que se muestra en el siguiente formato:

VOLUNTARIO 2016-2024
Los antecedentes expuestos, son de cardcter referencial para su revisién y no constituyen
postulacién al proceso de retiro voluntario
[1. IDENTIFICACION PERSONAL |

| INFORMACION PERSONAL Y CONTRACTUAL PARA POSTULAR A LA BONIFICACION POR RETIRO |

APELLIDO PATERNO - MATERNO - NONMBRES EDAD (aa/mm/dd)
FECHA DE NACIMIENTO (dd/mm/acaaq) RUT SEXO (F/MY
DIRECCION F ARTICULAR N COMUNA ClUDAD TELEFONO
CORREQ ELECTRONICO TELEFONO CELULAR

2. IDENTIFICACION FUNCIONARIA

SERVICIO DE SALUD ESTABLEC IMIENTO UNIDAD DE TRABAJO

CARGO PLANTA GRADO

CALDAD JURIDICA moae [ commara [ |

TRABAJO FPESADO ($1/NO)

" JORNADA DETRABAJC [HORAS)
MESES DECOTIZACION AL 1%

MESES DE COTIZACION AL 2%

FERCIBE ASIGNACION PROFESIONAL
(SI/NO)

ANTIGUEDAD TOTAL INSTITUCIONES DE
SALUD

aa/mm/dd
ANTIGUEDAD CONTINUA
INSTITUCIONES DESALUD

ANTIGUEDAD ADM. DEL ESTADO ‘

aa/mm/dd

aa/mm/dd

| PREVISION ‘ | ‘ PERIODO DE POSTULACION | |

FIRMA FUNCIONARIO

Fechaemision: (fechade emisié n de sistema)

Ruta de Acceso:

Desde un computador, el cual debe estar con acceso a internet y mediante la red del servicio
intranet.minsal.cl, Barra de navegacion internet: http://10.8.91.16/autoconsulta/

£  https:/fxx.x.x xxfautoconsulta

1. Este enlace lo comunicara directamente con la siguiente pantalla.



Sistema de Informacion de Recursos Humanos

Sin puntos ni guién.

Para poder ingresar el funcionario debera digitar los siguientes datos:

Rut: Rut del funcionario vigente para esta aplicacion.
Clave: Clave personal de usuario habilitado para esta aplicacion.

Una vez ingresados los datos, presionara el boton ENTRAR. Validada la informacion
proporcionada, el sistema permitira ingresar al mend del médulo que analizaremos a
continuacion.

La nueva opcién de “Incentivo al Retiro” es de color amarillo incorporada en opcién “Ciclo
de Vida Laboral”:

o .

informacion e flec r«m umanos

:f‘u; n
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CiclodeVida /|  Remuneraciones Bienestar
Laboral
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[ Permisos Capacnaclén Certificados ] Noticias dav
F\mc ionario

\ R\

£ caso d o tene corformiead con sus cotos contactarse a b i e Resos Humanos coespondende. N9 de vitas : 80580




AUTOATEP:IN

Sistema de Informacion de Recursos Humanos.
CICLO DE VIDA LABORAL

Datos Contractuales D Datos Personales

Grupo Fam]l|ar ) Marcas Reloj Control )

s Relacion de Servicio |

Histérico de Calficaciones

Incentive al retire

Nota: Todo funcionario con contrato vigente y que no posea clave en el médulo de
Autoatencién, podréa ingresar con los 4 primeros digitos de su R.U.T. El mdédulo
creard automaticamente la clave con los 4 primeros digitos del R.U.T.
Posteriormente el funcionario puede cambiar la clave a través de la funcionalidad.



