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HOSPITAL REGIONAL RANCAGUA REQUIERE
PERSONAL PARA REEMPLAZOS

Hospital Regional Rancagua le invita a presentar sus antecedentes para
ser parte de la base de datos de reemplazantes para los siguientes
cargos:

. Técnico/a Paramédico para Reemplazo en Servicios Clinicos.

Requerimientos
- Titulo de Técnico de Nivel Superior en Enfermeria o Auxiliar de Enfermeria de 1.600 horas.
- Deseable experiencia laboral de al menos 6 meses en funciones similares

Competencias transversales
- Orientacion a la eficiencia
- Orientacién al cliente
- Capacidad de trabajo en equipo

Competencias especificas
- Capacidad de seguir instrucciones.
- Orientacion al orden.
- Adaptacion y flexibilidad

. Auxiliares de Servicio para Reemplazos en Servicios Clinicos.

Requerimientos
- Ensefanza Media Aprobada.
- Deseable experiencia laboral de al menos 6 meses en funciones similares.

Competencias transversales
- Orientacion a la eficiencia.
- Orientacion al cliente.
- Trabajo en equipo.

Competencias especificas
- Autocontrol.
- Capacidad de seguir instrucciones.

Postulaciones a la Oficina de Reclutamiento y Seleccion Hospital
Regional Rancagua, Alameda N° 611, Rancagua. Correo Electronico
sebastian.torres@redsalud.gov.cl
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